
 

 

គោលការណ៍យុទ្ធសាស្រ្តនៃខ្សែ្ង្វសក់តនមៃដំឡូងមី កនុងគ្តតរតៃគិរី ប្រគទ្្កមពុជា 

ILS LEDA               

ខែកញ្ញ   2024 

ការសិកាននេះត្រវូបានចងត្កងនោយនោយអនកជនំាញរបស់ ILSLEDA កនុងត្កបែណ័្ឌ ននគនត្ោង 
“CLESIDRA: ការចងបណ្ដា ញ នងិការពត្ងងឹសងគមសុ៊ីវលិសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនស៍ងគមខបបបរយិាបនន
កនុងនែរតររនគរិ ៊ី” ខដលសហការផតល់មលូនធិនិោយសហភាពអរឺ  បុ។ 





 

      
 

1 

ជពំកូទ្៥ី  គោលការណយ៍ុទ្ធសាស្រ្ត្ ំគៅការប្រកួតប្រខជង ៃិងការអភវិឌសឍៃ៍ខររររិយារៃន 
 

5.1.  វិធីសាស្រ្តកនងុការរគងកើតគោលការណ៍យទុ្ធសាស្រ្តអភិវឌសឍៃ៍ខ្សែ្ង្វសក់តនមៃដំឡងូម ី

ការនត្បើត្បាស់វធិ៊ីសាស្រសត នរ  សកូ(RESCO) សត្ោបក់ារបកត្សាយលមអរិនននោលការណ៍្ខណ្នាជំាយុទ្ធសាស្រសតសត្ោប់
ការអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃ នត្បើត្បាស់ធារុចូលខដលដំនណ្ើ រការព៊ីការវាយរនមៃ នរ  សកូ(RESCO) (សោា សន)៍ ព៊ីការ
វភិាគននភាពបនាទ បប់នែ ំនងិព៊ីការពិនត្ោេះនយាបល់ជាមយួអនកជំនាញ នងិចារថ់្នន ក។់  

ធារុចូលទងំអស់ននេះសំនៅនៅនលើសូចនាករននចំនុចអនេរន៊ីមយួៗខដលនឆៃើយរបនៅនងឹកត្តត របស់វា នបើនទេះប៊ីជាវា
វជិជោន (ចណុំ្ចខ្ៃ ងំ) ឬអវជិជោន (ចណុំ្ចនែាយ) ដូចខដលបានបង្វា ញកនុងឧទហរណ៍្ខ្ងនត្កាម។ 

 

សកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសត គួរខរត្រូវបាននោេះត្សាយនដើមប៊ី៖ 

a. រកាចំនុចខ្ៃ ងំកនុងរយេះនពលយូរ 

b. ដកនចញនូបចំនុចនែាយនត្រេះវាជាឧបសគគដល់ការអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃ 

 
វធិ៊ីសាស្រសតនរ  សកូ(RESCO) នត្បើកបួននោេះត្សាយដស៏ាមញ្ញមយួសត្ោបក់ារទញយកសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតសត្ោប ់
"ចំនុចអនេរ" ន៊ីមយួៗខដលត្រូវោន នឹង "កត្តត " នផែងៗោន ។ 

កបួនខ្ន ររបស់វាគឺខបបននេះ៖ 

Sa= f(ViJ, Fan) 

Sa= Strategic Actions យុទ្ធសាស្រសតសកមមភាព 

ViJ= Variable “i” of the Component “j” ចំនុចអនេរ 

Fan= Factor “n” កត្តត  
 

កត្តត  នអ (A) 
ឧ.អរថត្បនយាជនត៍្បករួ
ត្បខជង 

អនេរ (a) 
ការទកទ់ញធមមជារ ិ

អនេរ (b) 
នបរកិភណ័្ឌ វបបធម ៌

អនេរ (c) 
ទ្៊ីត្តងំភូមសិាស្រសត 

សុចនាករខដលោន 
ពនិទុែពស់បផុំរ 

 
សុចនាករខដលោន 

ពនិទុែពស់បផុំរ 
 

សុចនាករខដលោន 
ពនិទុែពស់បផុំរ 
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5.2. ពី្កាដសៃុពលៃិងតប្មូវការ គៅជា្កមមភាព 

សកាត នុពលនិងរត្មូវការសំខ្ន់ៗ ខដលសំនៅនលើកត្តត ន៊ីមយួៗ នងិអនេរខដលត្រូវោន  ត្រូវបានបង្វា ញនៅកនុងជំពូកទ្៊ី ៥។ 

ដំនណ្ើ រការព៊ីការនោេះត្សាយសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតនៅនឹងរត្មូវការខដលបាននរៀបរាបខ់្ងនលើបាននមើលន ើញថ្ន: 

1. កំណ្រស់កមមភាពន៊ីមយួៗសត្ោបច់ំនុចអនេរន៊ីមយួៗ 
2. ចងត្កងត្កុមសកមមភាពបំនពញបខនថម 
3. លុបបំបារភ់ាពសទួន 
4. រមួបញ្ចូ លសកមមភាពន៊ីមយួៗខដលត្រូវោន នឹង "វស័ិយយុទ្ធសាស្រសត"  

ដូនចាន េះនហើយ ការវាយរនមៃរបស់ នរ  សកូ(RESCO) កប៏ានផតល់នូវវស័ិយសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតយា ងនោចណ្ដស់ប៊ីដូច
ជា  

a.  អភបិាលកិចច  

b.  ត្បពន័ធនសវាកមម   

c.ការកសាងសមរថភាព 

នោយពិចារណ្ដនលើអាទ្ិភាពខដលបាននលចនចញព៊ីការវភិាគសាថ នភាពនិងសកាត នុពលននខែែសង្វា ករ់នមៃដំឡូងម៊ី និង
នោលនៅរបស់គនត្ោង នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) សកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតទងំននេះត្រូវបានចងជាត្កុម នោយនយាងនៅ
ត្តមប៊ីកត្មរិននអាទ្ិភាព: 

 អាទ្ិភាពនលែ ១  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹងនោលបំណ្ង និងសំនណ្ើ ននខផនការការង្វររបស់គនត្ោង នែៃសុ៊ី
ត្ោ(CLESIDRA) (សូមនមើលត្បអបទ់្៊ី ១  (នហើយកនុងនពលជាមយួោន ននេះត្រូវោន នឹង "អាទ្ិភាពែពស់ HP)" ខដល
បានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរ  សកូ(RESCO)។ 

 អាទ្ិភាពនលែ ២  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹង "អាទ្ិភាពែពស់ ) HP)" ខដលបានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរ  សកូ
(RESCO) ប ុខនតមនិត្រូវបាននមើលន ើញយា ងចាស់នោយគនត្ោង នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) នហើយខដលនឹង
រត្មងទ់្ិសខផនការរយៈនពលប៊ីឆ្ន កំនុងនវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) គណ្ៈកោម ធិការខែែសង្វា ករ់នមៃ និង កុសែ
(COSS)។ 

 អាទ្ិភាពនលែ ៣  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹង "អាទ្ិភាពមធទម ) MP)" ខដលបានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរ  សកូ
(RESCO)។ 

 

ត្បអបទ់្៊ី  1. ខែៃការ គ្ៃ្ុីប្ា(CLESIDRA)  
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WP1 - ការបនងកើនជនំាញរបស់សងគមសុ៊ីវលិ (CSOs) អនកផលិរ នងិអាជាា ធរមលូោា ន (LAs) នលើកចិចសនទនាជាមយួអនក
រកព់ន័ធ នងិការអភវិឌ្ឍនន៍សដចកចិចសងគមខបបបរយិាបនន 

A1.1 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាពសត្ោប ់ CSOs នលើការចូលរមួយា ងសកមមកនុងដំនណ្ើ រការសនត្មចចិរត និងកិចច
សនទនាជាមយួរកព់ន័ធ។ 

A1.2 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាពនលើការអភវិឌ្ឍនសដាកិចចសងគមខបបបរយិាបនន ការត្បកួរត្បខជង និងនិរនតរភាពខែែ
សង្វា ករ់នមៃ។ 

A1.3 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាព និងការោតំ្ទ្នដើមប៊ីនលើកកមពស់សមរថភាព CSOs (អភបិាលកចិចនផទកនុង ផលប េះ
រល់ ការត្គបត់្គងធនធានមនុសែ និងហិរញ្ញ វរថុ ការរស ូមរិ ការបនងកើរ និងការត្គបត់្គងគនត្ោង) 

A.1.4 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាព នងិជំនួយបនចចកនទ្សដល់ CSOs នលើបនចចកនទ្ស/វធិ៊ីសាស្រសតរនមៃត្បកបនោយ
និរនតរភាព ការអភរិកែធនធានធមមជារិ និងសនតិសុែកសិករខ្ន ររូច (រមួទងំសិទ្ធិកានក់ាបដ់៊ីធៃ៊ី) 

WP2 - ការបនងកើរជានវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) ជាមយួអនករកព់ន័ធ 

A2.1: ការផតល់ជំនួយបនចចកនទ្សកនុងការរចនា និងការចាបន់ផតើមនវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) 

A2.2 ការចាបន់ផតើមនវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) និងការអនុវរតសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសត 

A2.3: ការអភវិឌ្ឍ ការនបាេះពុមព និងការផែពាផាយនសៀវនៅសត៊ីព៊ីបទ្ពិនសាធន ៍ផ្លៃ សិដ(PLASED) 

WP3 - ការនរៀបចនំអាយោនការចូលរមួព៊ីភាគ៊ីទងំអស់ននយុទ្ធសាស្រសត (STRAT) សត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍខែែសង្វា ករ់នមៃខបប
ត្បករួត្បខជង បរយិាបនន នរិនតរភាព នងិភាពធន ់

WP4 - ការបនងកើរត្បពន័ធនសវាកមមដទូ៏្លំទូ្លាយ កុសែ(COSS) 

A4.1 ការគូសបៃង ់និងការវភិាគរបស់អនកផតល់នសវា/នហោា រចនាសមពន័ធនៅកនុងនែរតររនគិរ ៊ី 

A4.2 ជំនួយបនចចកនទ្សសត្ោបរ់ចនា កុសែ(COSS)  

A4.3 ការកសាងសមរថភាព និងជំនួយបនចចកនទ្សដល់ការចាបន់ផាើម កុសែ(COSS) 

A4.4 ការកសាងសមរថភាពនដើមប៊ីខកលមអជំនាញរបស់អនកផាល់នសវា និងនោេះត្សាយចននាៃ េះត្បពន័ធនសវាកមម 

A4.5 ការនរៀបចំចាបន់ផាើមត្បពន័ធ កុសែ(COSS) និងការផាល់ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ញ វរថុដល់អនកនត្បើត្បាស់ កុសែ(COSS) 
ខដលបាននត្ជើនរ ើស (ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ញ វរថុដល់ភាគ៊ីទ្៊ី៣) 

 

លទ្ធផលដំបងូននការវាយរនមៃ នរ  សកូ(RESCO) គឺការកំណ្រអ់រតសញ្ញញ ណ្ននចកាុវស័ិយយុទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍ
ខែែសង្វា ករ់នមៃដំឡូងម៊ីខដលត្រូវសនត្មចនៅឆ្ន ២ំ០៣០ និងោន "ការបនងកើនរនមៃដឡូំងម៊ី នងិបនងកើនការលកន់ៅនលើទ្៊ី
ផារនែរត និងថ្នន កជ់ារិចនំួន ៤០% នោយផតល់ការង្វរជាចមបងដល់ត្បជាជនខដលែាេះខ្របផុំរ នងិរាបប់ញ្ចូ ល គុណ្
សមបរតិត្បកួរត្បខជងរបស់ែៃួន ខដលោនលកាណ្ៈខបៃកព៊ីនគ និងរនមៃដន៏ត្ចើននលើសលប។់ ដូចការពិរ ដំឡូងម៊ីររនគិរ ៊ី
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អាចត្រូវបានបង្វា ញជាផលិរផល ខដលោនលកាណ្ៈពិនសសខដលត្រូវបាននការសរនសើរ និងោនសមរថភាពកនុងការ
ផគរផ់គងរ់ត្មូវការអរិេិជនជាមយួនឹងបរោិណ្ដន៏ត្ចើនរបស់វា។ 

 

5.3. គោលការណ៍យុទ្ធសាស្រ្តខណនំ ៃិងខែៃការ្កមមភាពលមអិត 

នោលការណ៍្យុទ្ធសាស្រសតខណ្នា ំត្រវូបានព៊ីពណ៌្នានោយនយាងនៅនលើ 

 អាទ្ិភាពដូចខដលបានកណំ្រខ់្ងនលើ 
 វស័ិយយុទ្ធសាស្រសត៖ អភបិាលកិចច នសវាកមម និងការកសាងសមរថភាព 

នហើយវាត្រូវបានខបងខចកជា៖ 

 សកមមភាពសំនៅកត្មរិខែែសង្វា ករ់នមៃជានត្ចើន (AM)  ខដលរមួបញ្ចូ លសកមមភាពខដលត្សនដៀងោន ោនកនុងខែែស
ង្វា ករ់នមៃទងំអស់ 

 សកមមភាពសំនៅកត្មរិខែែសង្វា ករ់នមៃខដលជាកល់ាក ់នហើយខែែសង្វា ករ់នមៃននាេះគដឺឡូំងម៊ី 

អាទ្ិភាពទ្ី ១ 

AM កប្មិតខ្សែ្ង្វសក់តនមៃគប្រើៃ 

AM1.1: អភិបាលករិច 

AM1.11: បនងកើរ ផ្លៃ សិដ(PLASED)) (នវទ្ិកាពហុភាគ៊ីអចនិស្រនតយស៍ត្ោបក់ារពិភាកា នងិការចូលរមួសនត្មចចិរត) ខដល
ជាយនតការសត្ោបន់លើកកមពស់កិចចសនទនាសងគម និងរកាគុណ្សមបរតិត្បកួរត្បខជង នងិបនងកើរការង្វរ ត្តមរយៈ ៖ 

ការផតល់ជំនួយបនចចកនទ្សកនុងការរចនា និងការចាបន់ផតើមនវទ្ិកាផ្លៃ សិដ(PLASED)) 

(a) ោតំ្ទ្សកមមភាពអាទ្ិភាពដូចជា 

a1: ការត្រងយុទ្ធសាស្រសតទ្៊ីផាររំបន ់

a2: សហការជាមយួរោា ភបិាលសត្ោបក់ារខកលមអការអនុវរតខផនការរបស់រោា ភបិាល និងការោតំ្ទ្សហត្ោស
ធុនរូច និងមធទម (SMEs) ខដលចងរ់ ៊ីកចនត្មើន និងោនលកាណ្ៈជាផៃូវការ 

b) ោតំ្ទ្ការកសាងសមពន័ធភាពជាមយួភាគ៊ី នងិអនតរជាររិកព់ន័ធនផែងនទ្ៀរ 

AM1.12: ការនបាេះពុមព និងរចនានសៀវនៅសត៊ីព៊ី ផ្លៃ សិដ(PLASED)) 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA)) ចនុំច WP2 (A.2.3) 
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AM1.2: នសវាកមម 

AM1.21 បនងកើរត្បពន័ធ កុសែ(COSS) (ត្បពន័ធនសវាកមមដទូ៏្លំទូ្លាយ) សត្ោបក់ារផតល់នសវាកមមនសដាកចិចសងគម
ត្បកបនោយត្បសិទ្ធភាព នងិត្បសិទ្ធផល ត្តមរយៈ៖ 

ការគូសខផនទ្៊ី និងការវភិាគរបស់អនកផតល់នសវា/នហោា រចនាសមពន័ធនៅកនុងនែរតររនគិរ ៊ី 

(a) ជំនួយបនចចកនទ្សសត្ោបក់ាររចនា កុសែ(COSS) 

(b) ការកសាងសមរថភាព នងិជនំួយបនចចកនទ្សដល់ការចាបន់ផតើម កុសែ(COSS)  

ការចាបន់ផតើម កុសែ(COSS) និងការផតល់ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ញ វរថុដល់អនកនត្បើត្បាស់ កុសែ(COSS) ខដលបាននត្ជើសនរ ើស 
(ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ញ វរថុដល់ភាគ៊ីទ្៊ីប៊ី)  

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនឹងខផនការសកមមភាពចនុំច WP4 (A4.4) 

 

AM1.22: នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមធុរកចិច នងិលទ្ធភាពទ្ទ្ួលបានពួកវា នោយនផ្លត រអាទ្ិភាពនលើចំណុ្ចខ្ង
នត្កាម៖ 

នសវាកមមបនចចកនទ្ស រដាបាល និងនសវាសាថ បន័ 

• ទ្៊ីផារ/រណិ្ជជកមម 

• ជំនួយកនុងការអភវិឌ្ឍនស៍ហករណ៍្ កិចចសហត្បរិបរតិការ/បណ្ដា ញ 

• ជំនួយកនុងការអភវិឌ្ឍនស៍មពន័ធភាព/សោគម 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP4 (A4.4) 
AM1.3: ការកសាងសមរថភាព 

AM1.31: កសាងសមរថភាពនលើរដាបាលធុរកចិច នងិខផនការ ខដលជាត្បនយាជនក៍នុងការនសនើរសំុមលូនធិ៊ី នងិឥណ្ទន 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A14) 

 

ខ្សែ្ង្វសក់តនមៃដំឡងូមី 

A1.1 អភិបាលកិរច 

A1.1: បនងកើរគណ្ៈកោម ធិការអភវិឌ្ឍដំឡូងម៊ី នោយខផអកនលើអនកចូលរមួននត្កុម Focus Group (ត្កុមចំបង) នងិត្កមុរង 
ផ្លៃ សិដ(PLASED) ខដលោនរួនាទ្៊ីដូចខ្ងនត្កាម៖ 



 
 

6 

(a) សត្មបសត្មួលកិចចសហត្បរបិរតិការកនុងចំនណ្ដមអនកផលិរ នដើមប៊ីបនងកើនរនមៃ )កំនណ្ើ នការលកន់ចញ( 
(b) ការបនងកើរកិចចត្ពមនត្ពៀងសត្ោបក់ារទ្ិញរមួោន ធារុនដើម និង /ឬ ការខចករខំលកឧបករណ៍្ នត្បើត្បាស់ជាមយួោន  

និងការលករ់មួោន  )សត្ោបក់ារប់នថយ សកមមភាពឈមួញកណ្ដត ល( 
(c) ការខកលមអលទ្ធភាពទ្ទ្ួលបានពរ័ោ៌នព៊ីថ្នន កជ់ារ ិ
(d) ការនធាើយុទ្ធនាការនដើមប៊ីទញការយកចិរតទុ្កោកព់៊ីរោា ភបិាលនលើសារៈសំខ្ន ់និងគុណ្សមបរតិននការោតំ្ទ្ខែែ

សង្វា ករ់នមៃដំឡូងម៊ី 
(e) ជំរញុរោា ភបិាលជារិឱ្ទពត្ងងឹបទ្បបញ្ញរតិ និងខផនការោតំ្ទ្ការការររបរសិាថ ន (ការការររធនធានធមមជារិ 

ការផ្លៃ ស់បតូរនៅបរយិាកាសសាអ រ នងិការសនត្មចបាននូវនោលនៅអភវិឌ្ឍនត៍្បកបនោយនិរនតរភាព) នងិផតល់
ជំនួយ ដល់អនកខដលអនុវរតអាជ៊ីវកមម និងគំនិរផតួចនផតើមបនងកើរអាជ៊ីវកមម ។ 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP2 (A2.2) 
 

A1.2: គ្វាកមម 

A1.21: នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមធុរកិចច និងលទ្ធភាពនត្បើត្បាស់ 

• នសវាកមមត្រួរពនិិរទគុណ្ភាព 

• ការត្រួរពិនិរទគុណ្ភាពដ៊ី 

• នសវាកមមដឹកជញ្ជូ ន 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP4 (A44) 
WP4 (A44) 

A1.22: ោតំ្ទ្ដលការផលិរអនុផលដូចជា៖  

• សៃឹកដំឡូងម៊ីសងួរ និងឫសសងួរ 

• នំដឡូំងម៊ី 

• នមៅដំឡូងម៊ី (ខ្ប)់ 

• នមៅដំឡូងម៊ី (សងួរ) 

• ចំណ្៊ី សរា 

• ត្សា 

• នមៅដំឡូងម៊ីធមមជារ ិ
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• នមៅដំឡូងម៊ីខកនចន សត្ោបន់ោលបំណ្ងឧសាហកមមនធាើត្កោស និងវស័ិយការន់ដរ កដូ៏ចជាឧសាហកមមនធាើ
កញ្ចក ់ នរាមសរា និងដ៊ីឥដា។ កនុងននាេះផងខដរកអ៏ាចខកនចនជាសារធារុខផអម (ឌ្ិចស្រសទ៊ីន ម ូណូ្ស ទូម  នងិកៃូត្ត) 
សត្ោបោ់កក់នុងអាោរ និងបខងអមរមួោនកានរ  ម ចាហួយ ដំណ្ដប ់សករត្ោប ់នងិសករនៅស ូ។   

• ខ្រា ខមលដំឡូងម៊ីខដលត្រូវបាននត្បើជាសារធារុពណ៌្នៅកនុងអាោរ សករត្ោប ់នងិត្សា។ 

• នអត្តណុ្លសត្ោបន់ត្បើត្បាស់កនុងឧសាហកមម៖ វាអាចលាយជាមយួសំាង ឬនត្បើជាអាល់កុលឧសាហកមម 
ខដលោនសារៈសំខ្នន់ៅកនុងឧសាហកមមឱ្សេ និងនត្គឿងសំអាង។ 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP4 (A45) 
 
A13: ការកសាងសមរថភាព 

A1.31: កសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារបនងកើនរនមៃ ផលិរភាព រណិ្ជជកមម និងគុណ្ភាព 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A14) 
 
A1.32: កសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារផលិរអនុផល ដូចខដលបានបង្វា ញនៅកនុង A1.22 និងការោដុំេះសរ ៊ីរាងគ និងក
សិ-បរសិាថ ន និងត្បពន័ធធារាសាស្រសតនិរនតរភាព 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាព នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A14) 
 

អទ្ិភាពគល្២  

AM ខ្សែ្ង្វសក់តនមៃគប្រើៃកប្មិត 

AM2.2: គ្វាកមម 

AM2.21: នសវាកមមខដលសត្មលួដល់ការផគរផ់គគោ់ន រវាងរត្មវូការ នងិកោៃ ងំពលកមម 

ខ្សែ្ង្វសក់តនមៃដំឡងូម ី

 

A2.1: អភិបាលកិរច 

A2.11: ចរចាជាមយួរោា ភបិាលសត្ោប៖់ 

 ការសនត្មចបាននូវនហោា រចនាសមពន័ធឆ្ៃ រនវ៖ ឃ្ៃ ងំសតុក ដឹកជញ្ជូ ន ផៃូវេនល់ ទូ្រគមនាគមន ៍ត្បពន័ធអគគិសន៊ី និង
រត្មូវការត្បភពទ្ឹក។ 
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 ការសនត្មចបាននូវយនតការហិរញ្ញ វរថុជាកល់ាកស់ត្ោបខ់ែែសង្វា ករ់នមៃ (ត្បពន័ធត្បាកឥ់ណ្ទន) 
 ការបនងកើនការត្សាវត្ជាវនលើបនចចកវទិ្ាេម៊ីៗ 
 ផាល់ជំនួយ នងិការនលើកទ្ឹកចិរតសត្ោបអ់ាជ៊ីវកមមខដលបនងកើនការង្វរ។ 

A2.12: នលើកកមពស់ច៊ីរភាពបរសិាថ ន និងការប់នថយផលប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ ត្តមរយៈ 

 ជំរញុសាកលវទិ្ាល័យ និងសាលាវជិាជ ជ៊ីវៈផាល់ការអបរ់អំពំ៊ីរងាងន់ននសដាកិចច។ 

 ការបនងកើរត្បពន័ធត្រួរពិនិរទនលើការបំពុល និងការនត្បើត្បាស់ធនធានទ្កឹកនុងរយៈនពលខវង។ 

A2.2: គ្វាកមម 

A2.21: នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមសត្ោបក់ារចាបន់ផតើមអាជ៊ីវកមម 

A2.22 នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមសត្ោបច់៊ីរភាពបរសិាថ ន នងិការប់នថយផលប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ 
នោយនផ្លត រអាទ្ិភាពនលើ៖ 

 ត្កុមហ ុនខដលត្បមូលសត្ោមត្តមត្បនភទ្ននសត្ោម នងិោនការទុ្កោកប់ានត្រមឹត្រូវ  
 ោតំ្ទ្ត្កុមហ ុនខដលោនការខកនចនសត្ោម និងការនត្បើត្បាស់នឡើងវញិ 

A2.23: សត្មួលលទ្ធភាពទ្ទ្លួបានត្បាកក់មច៊ី ត្តមរយៈ៖ 

 កិចចត្ពមនត្ពៀងជាមយួត្គឹេះសាថ នម៊ីត្កូហិរញ្ញ វរថុ 
 កិចចត្ពមនត្ពៀងជាមយួធនាោរមយួចំនួនសត្ោបក់ារបនងកើរមូលនិធិធានា ឬឥណ្ទនបងាិលជាមយួនឹងការធានា

រមួោន ។ល។ 
 ការខកលមអត្បពន័ធសុវរថិភាពដល់ត្បាកក់មច៊ីសត្ោបវ់ស័ិយធុរកិចច 

A2.3: ការកសាង្មតថភាព 

A2.31: នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវសមរថភាពរបស់សហគមនក៍នុងរំបនន់ដើមប៊ីទ្ទ្ួលបានពរ័ោ៌នអំព៊ីនិនាន ការរត្មូវការទ្៊ីផារ 

A2.32: នលើកកមពស់ការយល់ដឹងដល់កសិករកនុងការនធាើឱ្ទសកមមភាពរបស់ពកួនគោនលកាណ្ៈជាផៃូវការ 

A2.33: កសាងសមរថភាពនលើការការររបរសិាថ ន និងការប់នថយផលប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ ត្តមរយៈ៖ 

 ការនលើកកមពស់ការយល់ដឹង ការសនត្មចបាននូវការកសាងសមរថភាព និងគនំិរផតួចនផតើមនផែងនទ្ៀរសត្ោបក់ារ
បនងកើនការនបតជាា ចិរតនលើការត្គបត់្គងបរសិាថ ន និងនសដាកិចចនបរង រមួោនត្បពន័ធទ្កឹ អគគសិន៊ី និងការការប់នថយ
ការចំណ្ដយនេៃនដើម ការបភំាយឧសម័ន CO2; ការត្គបត់្គងកាកសំណ្ល់; ការបនងកើនអាយុកាលនត្បើត្បាស់នន
ផលិរផល នងិការនត្បើត្បាស់វរថុធារុនដើមខកនចន។ល។ 
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 ពត្ងឹងរួអងគសំខ្នក់នុងខែែសង្វា ករ់នមៃកនុងការអនុវរតលអបំផុរនលើការនបាជាា ចិរតនលើការត្គបត់្គងបរសិាថ ន និងនសដា
កិចចនបរង។  

A2.34: ការកសាងសមរថភាពកនុង "រនបៀបត្គបត់្គងកចិចសហត្បរិបរតិការកនុងចំនណ្ដមអនកផលិរ 

A2.35: ផតល់ការកសាងសមរថភាពសត្ោបជ់ំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈនផ្លា រនលើការអភវិឌ្ឍដំឡូងម៊ី នោយនយាងនៅនលើ 

 លទ្ធកមមផលិរផល នងិទ្៊ីផារទ្ទ្ួលែុសត្រូវ 

 អនកលក ់

 អនកដឹកជញ្ជូ ន 

 ត្បរិបរតិករឃ្ៃ ងំសតុកឥវា ន ់

 ត្បរិបរតិករននបនចចកវទិ្ាឌ្៊ីជ៊ីេល និងញ្ញញ ណ្វទិ្ាព៊ីចោង យេម៊ី 

 បនចចកនទ្សឯកនទ្សខផនកមនុសែយនត និងសា័យត្បវរតកិមម 

 ឯកនទ្សបនចចកនទ្សខផនកបញ្ញញ សិបបនិមមរិ (AI) 

 

អាទ្ិភាព គល្ ៣ 

ខ្សែ្ង្វសក់តនមៃដំឡងូមី 

A3.1: អភិបាលកិរច 

A31.1: ជំរញុការត្សាវត្ជាវនដើមប៊ីខសាងរកដំនណ្ដេះត្សាយសត្ោបត់្បពន័ធរងាងន់សដាកចិច 

A31.2: សនត្មចខផនការសត្ោបអ់នុវរតកនុងសាថ នភាពបនាទ ន ់និងោនលកាណ្ៈអភវិឌ្ឍនដ៍ល់ដំឡូងម៊ី (រនមៃទ្ំនិញ កោៃ ងំ
ពលកមម) ត្តមរយៈការបនងកើន៖ ការការប់នថយការបំភាយឧសម័ន (CO2) ការអភវិឌ្ឍត្ោបពូ់ជ ការោដុំេះខបបសរ ៊ីរាងគ ក
សិ-បរសិាថ ន និងត្បពន័ធធារាសាស្រសតត្បកបនោយនិរនតរភាព។ 

A3.13: នលើកកមពស់និរនតរភាពសងគម ត្តមរយេះការសហការជាមយួរោា ភបិាលសត្មបសត្មួលត្បពន័ធបរយិាបនននោយ
ខផអកនៅនលើរបូរាងកាយសមបទននបុគគលន៊ីមយួៗ នងិផៃូវចរិតរបស់ពួកនគ 

A32: គ្វាកមម 

A3.21: នធាើឱ្ទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមជាមយួនងឹការនត្បើត្បាស់បនចចកវទិ្ាេម៊ៗី  ដូចជា៖ 

• ោ សុ៊ីនសមងួរ 
• ឧបករណ៍្សោអ រ និងលាងដឡូំងម៊ី 
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• ឧបករណ៍្សត្ោបខ់កនចនដំឡូងម៊ី៖ ោ សុ៊ីនកនិដំឡូងម៊ី ោ សុ៊ីននត្ចាេះដំឡូងម៊ី ត្បពន័ធការទ់្ឹក និងសមងួរ ោ សុ៊ីន
បកដំឡូងម៊ី ោ សុ៊ីនកនិដំឡូងម៊ី ោ សុ៊ីនការប់នទេះដំឡូងម៊ី។ល។ 

• នងគល័សត្ោបន់រៀបចំដ៊ី 
• ត្ត្តកទ់្រ័ 
• ោ សុ៊ីនោដំំឡូងម៊ី 
• ឧបករណ៍្សត្ោបន់ត្កាយោ ំត្បមូលផល និងសត្ោបន់ត្កាយត្បមូលផល 
• ោ សុ៊ីនត្ចូរដំឡូងម៊ី 
• ោ សុ៊ីនកិនដំឡូងម៊ី 

• ឧបករណ៍្ និងនត្គឿងចត្ក 
• សោា រៈសត្ោបន់វចែចប ់(ត្បអប ់េង)់ 

A3.22: នលើកកមពស់និរនតរភាពសងគម ត្តមរយៈការោតំ្ទ្សហត្ោសកនុងការអនុវរត CSR 

A3.23: ពត្ងឹងនសវាកមមខដលនផ្លា រនលើការការររបរសិាថ ន ត្តមរយៈ 

 ការអនុវរតត្បពន័ធសត្ោបក់ារទ្សែនទ៍យ និងការការររោនិភយ័ចំនរេះត្បភពនដើមរបស់សរារហនៈ និង
ត្បភពនដើមននធមមជារ។ិ 

 ការផតល់នសវាកមមសត្ោបក់ារនធាើវញិ្ញញ បនបត័្រជ៊ីវសាស្រសត។ 
 ការផតល់នសវាកមមសត្ោបក់ារនត្បើត្បាស់ថ្នន សំោៃ បស់រាលអិរ និងជ៊ីសរ ៊ីរាងគ។ 

 
A3.3 ការកសាង្មតថភាព 
A3.31: កសាងសមរថភាពនលើនិរនតរភាពសងគម នោយនយាងជាពិនសសនៅនលើ 

 បុគគលខដលោនសមរថភាពរាងកាយ និងផៃូវចរិតនផែងៗព៊ីោន  សត្ោបឱ់្កាសការង្វរ។ 
 សមរថភាពនលើទ្ំនួលែុសត្រូវសងគមសាជ៊ីវកមម (CSR) 
 នលើករនមកើងស្រសត៊ីកនុងឪកាសកានរ់ំខណ្ងសំខ្ន់ៗ កនុងការង្វររនមៃ អងគការ និងសាថ បន័ នងិរមួទងំសាថ បន័សាធារ

ណ្ៈផងខដរ។ 

A3.32: សនត្មចយុទ្ធនាការនលើកកមពស់ការយល់ដឹង និងវបបធមត៌្បឆ្ងំនងឹអំនពើហិងានលើស្រសត៊ី។ 

A3.33: នលើកកមពស់ការយល់ដឹង នងិកសាងសមរថភាពរបស់កសិករ និងសហត្ោសធុនរូច និងមធទម (SMMEs) នលើ
គុណ្សមបរតិននការអនុវរតដំនណ្ដេះត្សាយសត្ោបក់ារការររបរសិាថ ន។ 
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ឯកសារននេះត្រូវបាននរៀបចំនឡើងកនុងត្កបខ័ណ្ឌ ននគនត្ោង CLESIDRA ដែលទទួលបានជនំួយហរញិ្ញវរថុពើ
សហភាពអឺរ  ុប។ ទសសនៈរបស់អនកនពិនធដែលបានបង្ហា ញនៅទើននេះមិនចបំាច់ឆ្ុេះបញ្ច ងំពើទសសនៈរបស់
សហភាពអឺរ  ុបនទ នហើយក៏មនិឆ្ុេះបញ្ច ងំពើទសសនៈរបស់រណំាងរបស់សហភាពអឺរ  ុបដែរ។ សហភាពអឺរ  បុ

មិនទទួលខុសត្រូវចំន េះមរិនោបល់របស់អនកនិពនធនទ។ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


