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ជពំកូទ្៥ី  គោលការណយ៍ុទ្ធសាស្រ្ត្ ំគៅការប្រកួតប្រខជង ៃិងការេភវិឌសឍៃ៍ខររររិយារៃន 
 

5.1.  វធិ៊ីសាស្រសតកនុងការបនងកើរនោលការណ៍្យុទ្ធសាស្រសតអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃនអកូនទ្សចរណ៍្ 

ការនត្បើត្បាស់វធិ៊ីសាស្រសត នរសកូ(RESCO)  សត្ោបក់ារបកត្សាយលមអរិនននោលការណ៍្ខណ្នាជំាយុទ្ធសាស្រសតសត្ោប់
ការអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃ នត្បើត្បាស់ធារុចូលខដលដំនណ្ើ រការព៊ីការវាយរនមៃ នរសកូ(RESCO) (សោា សន)៍ ព៊ីការ
វភិាគននភាពបនាទ បប់នែ ំនងិព៊ីការពិនត្ោេះនយាបល់ជាមយួអនកជំនាញ នងិចារថ់្នន ក។់  

ធារុចូលទងំអស់ននេះសំនៅនៅនលើសូចនាករននចំនុចអនេរន៊ីមយួៗខដលនឆៃើយរបនៅនងឹកត្តត របស់វា នបើនទេះប៊ីជាវា
វជិជោន (ចណុំ្ចខ្ៃ ងំ) ឬអវជិជោន (ចណុំ្ចនែាយ) ដូចខដលបានបង្វា ញកនុងឧទហរណ៍្ខ្ងនត្កាម។ 

 

សកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសត គួរខរត្រូវបាននោេះត្សាយនដើមប៊ី៖ 

a. រកាចំនុចខ្ៃ ងំកនុងរយេះនពលយូរ 

b. ដកនចញនូបចំនុចនែាយនត្រេះវាជាឧបសគគដល់ការអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃ 

 

វធិ៊ីសាស្រសត នរសកូ(RESCO) នត្បើកបួននោេះត្សាយដស៏ាមញ្ាមយួសត្ោបក់ារទញយកសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតសត្ោប ់
"ចំនុចអនេរ" ន៊ីមយួៗខដលត្រូវោន នឹង "កត្តត " នផែងៗោន ។ 

កបួនខ្ន ររបស់វាគឺខបបននេះ៖ 

Sa= f(ViJ, Fan) 

Sa= Strategic Actions យុទ្ធសាស្រសតសកមមភាព 

ViJ= Variable “i” of the Component “j” ចំនុចអនេរ 

 

Fan= Factor “n”កត្តត  
 

កត្តត  នអ (A) 
ឧ.អរថត្បនយាជនត៍្បករួ
ត្បខជង 

អនេរ (a) 
ការទកទ់ញធមមជារ ិ

អនេរ (b) 
នបរកិភណ័្ឌ វបបធម ៌

អនេរ (c) 
ទ្៊ីត្តងំភូមសិាស្រសត 

សុចនាករខដលោន 
ពនិទុែពស់បផុំរ 

 
សុចនាករខដលោន 

ពនិទុែពស់បផុំរ 
 

សុចនាករខដលោន 
ពនិទុែពស់បផុំរ 
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5.2. ពីសក្ដា នុពលនិងតម្រូវក្ដរ ទៅជាសករមភាព 

សកាត នុពលនិងរត្មូវការសំខ្ន់ៗ ខដលសំនៅនលើកត្តត ន៊ីមយួៗ នងិអនេរខដលត្រូវោន  ត្រូវបានបង្វា ញនៅកនុងជំពូកទ្៊ី ៥។ 

ដំនណ្ើ រការព៊ីការនោេះត្សាយសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតនៅនឹងរត្មូវការខដលបាននរៀបរាបខ់្ងនលើបាននមើលន ើញថ្ន: 

1. កំណ្រស់កមមភាពន៊ីមយួៗសត្ោបច់ំនុចអនេរន៊ីមយួៗ 
2. ចងត្កងត្កុមសកមមភាពបំនពញបខនថម 
3. លុបបំបារភ់ាពសទួន 
4. រមួបញ្ចូ លសកមមភាពន៊ីមយួៗខដលត្រូវោន នឹង "វស័ិយយុទ្ធសាស្រសត"  

ដូនចាន េះនហើយ ការវាយរនមៃរបស់ នរសកូ(RESCO) កប៏ានផតល់នូវវស័ិយសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតយា ងនោចណ្ដស់ចំនួន
៣ដូចជា៖ 

a.  អភបិាលកិចច   

b.  ការកសាងសមរថភាព  

c.  ត្បពន័ធនសវាកមម  

យុទ្ធសាស្រសតន៊ីមយួៗនឆៃើយរបទ្នឹងនោលនៅសំខ្នដូ់ចជា៖ 

I. ការបនងកើរនវទិ្កាសត្ោបកិ់ចចសនទនាសងគម នដើមប៊ីពត្ងឹងឱកាសការង្វរត្បចានំេៃសត្ោបត់្បជាជននោលនៅ 

II. នលើកកមពស់និរនតភាពសងគម និងបរយិាបនន 

III. នលើកកមពស់និរនតភាពបរសិាថ ន និងការប់នថយផលប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ 

ត្បអបខ់្ងនត្កាមបង្វា ញព៊ីរនបៀបខដលវស័ិយយុទ្ធសាស្រសតន៊ីមយួៗចូលរមួចំខណ្កកនុងការសនត្មចបាននូវនោលនៅ 

នោយពិចារណ្ដនលើអាទិ្ភាពខដលបាននលចនចញព៊ីការវភិាគសាថ នភាពនិងសកាត នុពលននខែែសង្វា ករ់នមៃនអកូ
នទ្សចរណ៍្ និងនោលនៅរបស់គនត្ោង នែៃសុ៊ី ត្ោ(CLESIDRA) សកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសតទងំននេះត្រូវបានចងជាត្កមុ 
នោយនយាងនៅត្តមប៊ីកត្មិរននអាទិ្ភាព: 

 អាទិ្ភាពនលែ ១  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹងនោលបំណ្ង និងសំនណ្ើ ននខផនការការង្វររបស់គនត្ោង នែៃសុ៊ី
ត្ោ(CLESIDRA) (សូមនមើលត្បអបទ់្៊ី ១  (នហើយកនុ ងនពលជាមយួោន ននេះត្រូវោន នឹង "អាទិ្ភាពែពស់ ) HP)" 
ខដលបានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរសកូ (RESCO)។ 
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 អាទិ្ភាពនលែ ២  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹង "អាទិ្ភាពែពស់ ) HP)" ខដលបានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរសកូ
(RESCO) ប ុខនតមិនត្រូវបាននមើលន ើញយា ងចាស់កនុ ងខផនការសកមមភាព និងមូលនិធិជនំួយរបស់គនត្ោង 
នែៃសុ៊ី ត្ោ(CLESIDRA)។  

 អាទិ្ភាពនលែ ៣  :សកមមភាពខដលត្រូវោន នឹង "អាទិ្ភាពមធទម ) MP)" ខដលបានចងអុលបង្វា ញនោយត្កុម នរ
សកូ (RESCO)។ 

ប្រេរ់ទ្ី  1. ខែៃការ គ្ៃ្ុីប្ា(CLESIDRA)  

WP1 - ការបនងកើនជនំាញរបស់សងគមសុ៊ីវលិ (CSOs) អនកផលិរ នងិអាជាា ធរមលូោា ន (LAs) នលើកចិចសនទនាជាមយួអនក
រកព់ន័ធ នងិការអភវិឌ្ឍនន៍សដចកចិចសងគមខបបបរយិាបនន 

A1.1 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាពសត្ោប ់ CSOs នលើការចូលរមួយា ងសកមមកនុងដំនណ្ើ រការសនត្មចចិរត និងកិចច
សនទនាជាមយួរកព់ន័ធ។ 

A1.2 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាពនលើការអភវិឌ្ឍនសដាកិចចសងគមខបបបរយិាបនន ការត្បកួរត្បខជង និងនិរនតរភាពខែែ
សង្វា ករ់នមៃ។ 

A1.3 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាព នងិការោតំ្ទ្នដើមប៊ីនលើកកមពស់សមរថភាព CSOs (អភបិាលកចិចនផទកនុង ផលប េះ
រល់ ការត្គបត់្គងធនធានមនុសែ និងហិរញ្ា វរថុ ការរស ូមរិ ការបនងកើរ និងការត្គបត់្គងគនត្ោង) 

A.1.4 សិកាា សាលាកសាងសមរថភាព និងជនំួយបនចចកនទ្សដល់ CSOs នលើបនចចកនទ្ស/វធិ៊ីសាស្រសតផលិរកមម
ត្បកបនោយនិរនតរភាព ការអភរិកែធនធានធមមជារ ិនិងសនតិសុែកសិករខ្ន ររូច (រមួទងំសិទ្ធិកានក់ាបដ់៊ីធៃ៊ី) 

WP2 - ការបនងកើរជានវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) ជាមយួអនករកព់ន័ធ 

A2.1: ការផតល់ជំនួយបនចចកនទ្សកនុងការរចនា និងការចាបន់ផតើមនវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) 

A2.2 ការចាបន់ផតើមនវទ្ិកា ផ្លៃ សិដ(PLASED) និងការអនុវរតសកមមភាពជាយុទ្ធសាស្រសត 

A2.3: ការអភវិឌ្ឍ ការនបាេះពុមព និងការផែពាផាយនសៀវនៅសត៊ីព៊ីបទ្ពិនសាធន ៍ផ្លៃ សិដ(PLASED) 

WP3 - ការនរៀបចនំអាយោនការចូលរមួព៊ីភាគ៊ីទងំអស់ននយុទ្ធសាស្រសត (STRAT) សត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍខែែសង្វា ករ់នមៃខបប
ត្បករួត្បខជង បរយិាបនន នរិនតរភាព នងិភាពធន ់

WP4 - ការបនងកើរត្បពន័ធនសវាកមមដទូ៏្លំទូ្លាយ កុសែ(COSS) 

A4.1 ការគូសបៃង ់និងការវភិាគរបស់អនកផតល់នសវា/នហោា រចនាសមពន័ធនៅកនុងនែរតររនគិរ ៊ី 

A4.2 ជំនួយបនចចកទ្សសត្ោបរ់ចនា កុសែ(COSS)  

A4.3 ការកសាងសមរថភាព និងជំនួយបនចចកនទ្សដល់ការចាបន់ផាើម កុសែ(COSS) 

A4.4 ការកសាងសមរថភាពនដើមប៊ីខកលមអជំនាញរបស់អនកផាល់នសវា និងនោេះត្សាយចននាៃ េះត្បពន័ធនសវាកមម 



 
 4 

A4.5 ការនរៀបចំចាបន់ផាើមត្បពន័ធ កុសែ(COSS) និងការផាល់ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ា វរថុដល់អនកនត្បើត្បាស់ កុសែ(COSS) 
ខដលបាននត្ជើនរ ើស (ការោតំ្ទ្ខផនកហិរញ្ា វរថុដល់ភាគ៊ីទ្៊ី៣) 
 

ចកាុយុទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនន៍អកូនទ្សចរណ៍្ 
លទ្ធផលដំបងូននការវាយរនមៃ នរសកូ(RESCO) គឺការកណំ្រអ់រតសញ្ញា ណ្ននចកាុវស័ិយយុទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍ
ខែែសង្វា ករ់នមៃនអកូនទ្សចរណ៍្ខដលត្រូវសនត្មចនៅឆ្ន ២ំ០៣០ គឺោនការនកើននឡើងយា ងនោចណ្ដស់ ៣០% ននចនំនួ
នភាៀវនទ្សចរណ៍្ មកសាន កន់ៅកសំានតយា ងរចិ ២យប ់ ជាមធទម។ កនុងននាេះនយើងកសំ៏នៅយកភាពដស៏ាអ រត្សស់បតំ្ពង
ែុសខបៃកព៊ីនគនៅកនុងរបំន ់ វធិានការការររបរសិាថ ន នងិវបបធមអ៌រយិធម ៌ ខដលននេះអាចផាល់ជាឪកាសការង្វរដល់ត្បជា
ពលរដាជាពនិសសអនកខដលែាេះខ្របផុំរ ។ ជាការពិរណ្ដស់ នភាៀវនទ្សចរណ៍្ខដលមកកានន់ែរតររនគិរ ៊ីនឹងរ ៊ីករាយ
ជាមយួនឹងរបំនលំ់ខហខដលោនទ្ំហំនផទដ៊ីដធ៏ំ រំបនោ់នភាពទកទ់ញដន៏ត្ចើនដូចជា នទ្សភាពធមមជារ ិ ភននំិងនត្ពនឈើ 
ឧទ្ានជារិ ទ្ឹកនត្ជាេះ បងឹធមមជារិ ទ្ននៃ ភននំភៃើងបុរាណ្ កសំានតនមើលសរាសាៃ ប សកមមភាពក៊ីឡា និងកមា វបបធម ៌ភូមិ
វបបធមជ៌នជារនិដើមភាគរចិ ជាមយួនងឹការត្តងំពិពណ៌័្សិលបៈ រស្រនត៊ីត្បនពណ្៊ី បុរាណ្ រមួទងំរបា ំ បទ្ចនត្មៀង នងិ
ឧបករណ៍្រស្រនត៊ី នរឿងនត្ពងនិទន និងទ្៊ីកខនៃងបនត់្សន ់។ 
 

5.3. នោលការណ៍្យុទ្ធសាស្រសតខណ្នា ំនិងខផនការសកមមភាពលមអរិ 

នោលការណ៍្យុទ្ធសាស្រសតខណ្នា ំត្រូវបានពិពណ៌្នានោយនយាងនៅនលើ 

 អាទ្ិភាពដូចខដលបានកណំ្រខ់្ងនលើ 
 វស័ិយយុទ្ធសាស្រសត៖ អភបិាលកិចច នសវាកមម និងការកសាងសមរថភាព 
 នោលនៅយុទ្ធសាស្រសត៖ ការបនងកើរនវទ្ិកាសត្ោបក់ិចចសនទនាសងគម នដើមប៊ីពត្ងឹងឱកាសការង្វរត្បចានំេៃសត្ោប់

ត្បជាពលរដាកនុងរបំន ់ ការនលើកកមពស់និរនតរភាពសងគម និងការនលើកកមពស់និរនតរភាពបរសិាថ ន នងិការប់នថយផល
ប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ។ 

 អាទ្ិភាពទ្ី ១ 

A1.1: េភិបាលកចិច 

A1.11: ការបនងកើរនវទ្ិកាសត្ោបក់ិចចសនទនាសងគម នដើមប៊ីពត្ងឹងឱកាសការង្វរត្បចានំេៃសត្ោបត់្បជាជននោលនៅ (ត្តមរ
យៈការរកាគុណ្ត្បនយាជនក៍ារត្បកួរត្បខជង ការនលើករនមកើងភាពត្រឹមត្រូវ និងការការររសាថ នភាពបរសិាថ នរបស់ែៃួន) 
និងការនរៀបចំខផនការសត្ោប:់ 
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(a) នលើកកមពស់ និងសត្មបសត្មួលត្កុមបរយិាបននខផនកសងគម-នសដាកិចច រមួបញ្ចូ លទងំស្រសត៊ី យុវជន បងបអូនជនជារិ
នដើមភាគរិច និងត្កមុង្វយរងនត្ោេះ នៅកនុងខែែសង្វា ករ់នមៃនអកូនទ្សចរណ៍្ ត្តមរយេះនលើករនមកើងធនធាន
នទ្សចរណ៍្ 

(b) ការបនងកើនចំនួន នងិគុណ្ភាពននកខនៃងខដលទកទ់ញសត្ោបន់ទ្សចរណ៍្ ទ្សែនា រ ៊ីករាយ និងនលើកកមពស់បដិស
ណ្ដា រកិចច 

(c) ការសហការជាមយួោា ភបិាលជារិជំរញុការពត្ងឹងបទ្បបញ្ារតិ និងខផនការោតំ្ទ្ការការររបរសិាថ ន និងផតល់ការ
នលើកទ្ឹកចិរតចំនរេះគំនរិផាួចនផាើមអនុវរតអាជ៊ីវកមម នងិការខកលមអនហោា រចនាសមពន័ធសត្ោបក់ារសត្ោបន់ភាៀវ
នទ្សចរណ៌្អាចនៅទ្សែនារំបនវ់បបធមអ៌រយិធមប៌ានយា ងង្វយត្សួល 

(d) ការផែពាផាយ ការនរៀបចំ នងិការត្បមូលមូលនិធិសត្ោបន់រៀបចំត្ពឹរតិការណ៍្ កមានត នងិកមមវធិ៊ីកមានតនានា 

(e) ការពត្ងឹងភាពង្វយត្សួលកនុងការនធាើដំនណ្ើ រនៅកានន់ែរតររនគិរ ៊ីសត្ោបន់ភាៀវនទ្សចរណ៍្៖ ត្ពលានយនតនោេះ ផៃូវ
េនល់លអ នហោា រចនាសមពន័ធ នងិសុខ្ភបិាល។ 

 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP2 (A.2.1) 
 

A1.2 គ្វាកមម 
A1.21: ផាល់ការោតំ្ទ្បនចចកនទ្សខផនក  
(a) សិបបកមមខដលភាគនត្ចើនទកទ់្ងនឹងវបបធមជ៌នជារិនដើម និងអាជ៊ីវកមមសាងសងន់ត្គឿងសង្វា រមឹនោយនត្បើត្បាស់ស

ោា រៈនិងរចនាបទ័្មកនុងត្សុក 
(b) បណ្ដា ញទ្ំនាកទ់្ំនង ជាពិនសសអនកផាល់នសវាកមម 

(c) ការសនត្មចបាននូវកិចចត្ពមនត្ពៀងជាមយួនឹងត្បរិបរតកិរនទ្សចរណ៍្កនុងត្សុក 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP4 (A.4.4) 
 

A1.22: ោតំ្ទ្ដល់ការចាបន់ផតើមអាជ៊ីវកមម ដូចជា៖ 
 នត្គឿងសង្វា រមឹ និងសោា រៈសត្ោបផ់គរផ់គងស់ណ្ដា ោរ និងនភាជន៊ីយោា ន  
 នសវាកមមខេទ ំនិងជួសជុលសណ្ដា ោរ និងឧបករណ៍្នផែងៗ 
 ការសាងសង ់នងិខេទនំហោា រចនាសមពន័ធ  
 ការដឹកជញ្ជូ ន៖ ោនត្តកសុ់៊ី ឡានត្កុងនទ្សចរណ៍្ នងិទូ្ក  
 នសវាកមមខេទរំេយនតដកឹជញ្ជូ ន  
 ភាន កង់្វរនទ្សចរណ៍្ និងត្បរបិរតិករនទ្សចរណ៍្ និងមគគុនទ្សក ៍ 
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 ផលិរផលព៊ីការខកនចន៖ ជ៊ីវសាស្រសតសត្ោបជ់៊ីបនងកើនលកាណ្ៈដ៊ី ផលិរផលជានត្ចើនត្បនភទ្ព៊ីបាៃ សទិក )រមួទងំ
សិបបកមម (សិបបកមមព៊ីនឈើនកបឿន )សោា រៈ សិបបកមម (និងនលាហៈ  

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP4 (A.4.5) 
 

A1.3: ការកសាង្មតថភាព 
A1.31: ការកសាងសមរថភាពសត្ោបក់ាររកាគុណ្ត្បនយាជនត៍្បករួត្បខជង ការនលើករនមកើងភាពត្រមឹត្រូវ នងិការ
ការររសាថ នភាពបរសិាថ ន នោយនយាងជាពិនសសនៅនលើការនធាើឱទរួអងគកនុងត្សុក និងត្បជាជនយល់ដឹងអំព៊ីសារៈ
សំខ្នន់ននទ្សចរណ៍្ និងនភាៀវនទ្សចរណ៍្សត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនរ៍ំបន ់ និងរួនាទ្៊ីរបស់ពួកនគកនុងការទកទ់ញនភាៀវ
នទ្សចរណ៍្។ 

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A.1.2) 
 

A1.32: ការកសាងសមរថភាពសត្ោបជ់ំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈ នោយនយាងជាពិនសសនៅនលើ៖ 

 ត្បរិបរតិករនទ្សចរណ៍្  
 មគគុនទ្សកន៍ទ្សចរណ៍្  
 បនទប ់អាោរ និងនសវាកមម៖ អនកជំនាញនធាើនភសជជៈ នសវាកមមសោអ រ )នសវាកមមនត្កាព៊ីការសោអ រផទេះ(   
 ការនរៀបចំកញ្ចបន់ទ្សចរណ៍្ និងនសវាកមមមគគុនទ្សកន៍ទ្សចរណ៍្  
 អនាមយ័ និងសុែភាព )ការត្បមូល និងការនបាេះនចាលសំរាម(  

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A.1.4) 
A1.33: ការកសាងសមរថភាពសត្ោបច់៊ីរភាពសងគម ត្តមរយៈ  
(a) កសាងសមរថភាពស្រសត៊ីនដើមប៊ីសត្មួលដល់ការ 

 ទ្ទ្ួលបានឪកាសការង្វរ ជាពិនសសនៅកនុងវស័ិយដឹកជញ្ចូ ន ការត្គបត់្គងគណ្ន៊ី នងិសកមមភាពជត្មុញវស័ិយ
វបបធម ៌

 ទ្ទ្ួលបានឪកាសការង្វរកនុងជួររដាបាលសាធារណ្ៈ 

(b) កសាងសមរថភាពចំនរេះបុគគលខដលោនកាយសមបទ នងិផៃូវចិរតែុសព៊ីនគ នដើមប៊ីទ្ទ្លួបានឪកាសការង្វរដូចោន  

សកមមភាពននេះនឆៃើយរបនៅនងឹខផនការសកមមភាពរបស់ នែៃសុ៊ីត្ោ(CLESIDRA) ចនុំច WP1 (A.1.2) 
 
 
 
 
 
 

អាទ្ិភាពទ្ី ២ 
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A2.1: េភិបាលកចិច  
A2.11: ការសនត្មចយុទ្ធសាស្រសតទ្៊ីផាររំបន ់ត្តមរយៈខផនទ្៊ីមូលោា នរមួោនកខនៃងទកទ់ញនផែងៗនៅកត្មរិមូលោា ន 
សំនណ្ើ រគនត្ោងនទ្សចរណ៍្ នសៀវនៅការខណ្នាជំាភាសានផែងៗ ការបនងកើរកមមវធិ៊ីសត្ោបន់សវាកមមពរ័ោ៌ន
នទ្សចរណ៍្នៅកត្មរិរបំន ់

A2.12:  នលើកកមពស់និរនតរភាពសងគម ត្តមរយៈការជំរញុរោា ភបិាលសត្ោប៖់ 
 សត្មួលដល់បុគគលខដលោនសមរថភាពរាងកាយ និងផៃូវចរិតែុសព៊ីអនកដនទ្ 
 សត្មួលឲ្ទស្រសត៊ីោនឪកាសការង្វរកនុងរំខណ្ងរដាបាលសាធារណ្ៈ 

A2.13 នលើកកមពស់និរនតរភាពបរសិាថ ន និងការប់នថយផលប េះរល់ននការខត្បត្បួលអាកាសធារុ ត្តមរយៈការជំរញុរោា ភិ
បាលជារិ នងិការពត្ងឹងបទ្បបញ្ារតិ នងិខផនការោតំ្ទ្ការការររបរសិាថ ន នងិផតល់នលើកទ្ឹកចរិតដល់អនកខដលោនគនំិរ
ផតួចនផតើមអនុវរតអាជ៊ីវកមម  
 

A2.2 គ្វាកមម 
A2.21: នធាើឱទត្បនសើរនឡើងនូវនសវាកមមសត្ោបក់ារនលើកកមពស់និរនតរភាពបរសិាថ ន នោយនយាងជាពិនសសនៅនលើការោំ
ត្ទ្ត្កុមហ ុនខដលោននធាើការខណ្នា ំឬការខកលមអដំនណ្ដេះត្សាយសត្ោបន់ិរនតរភាពបរសិាថ ន៖ ត្បសិទ្ធភាពការនត្បើត្បាស់
ទ្ឹក និងអគគិសន៊ី និងការការប់នថយនេៃនដើម ការបំភាយឧសម័ន CO2 ការត្គបត់្គងកាកសំណ្ល់ ការបនងកើនអាយុកាល
ផលិរផល ការនត្បើត្បាស់វរថុធារុនដើមខកនចន ជានដើម 

A2.22: ពត្ងងឹនសវាកមមដូចខ្ងនត្កាម៖ 

 នសវាកមមបនចចកនទ្ស រដាបាល អងគការសាថ បន័ 
 គណ្ន៊ីហិរញ្ា វរថុ 
 ការចូលរមួកនុងពិពរ័ណ៍្អនតរជារិ 
 នសវាកមមសត្ោបន់ភាៀវនទ្សចរណ៍្៖ ពរ័ោ៌នទូ្នៅ មគគុនទ្សក ៍ដឹកជញ្ជូ ន ការកក ់ជានដើម 

A2.23: ខសាងរកយនតការនដើមប៊ីសត្មួលដល់ការផតល់ហិរញ្ា វរថុដល់ខែែសង្វា ករ់នមៃត្តមរយៈសាថ បន័ហិរញ្ា វរថុកនុងត្សុក 
 

A2.3: ការកសាង្មតថភាព 

A2.31: កសាងសមរថភាពរបស់អនកជំនួញសត្ោបក់ារអនុវរតដំនណ្ដេះត្សាយសត្ោបន់ិរនតរភាពបរសិាថ ន ទកទ់្ងនឹង 

 ត្បសិទ្ធភាពការនត្បើត្បាស់ទ្ឹក និងអគគិសន៊ី នងិការការប់នថយនេៃនដើម 
 ការបំភាយឧសម័ន (CO2) 
 ការត្គបត់្គងកាកសំណ្ល់ 
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 ការបនងកើនអាយុកាលផលិរផល 
 ការនត្បើត្បាស់វរថុធារុនដើមខកនចន 
 ការនត្បើត្បាស់ថ្នមពលនឡើងវញិ 

A2.32: កសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារបនងកើរ និងការត្គបត់្គងយុទ្ធសាស្រសតទ្៊ីផារកនុងនែរតររនគិរ ៊ី 

A2.33: កសាងសមរថភាពរបស់រួអងគកនុងខែែសង្វា ករ់នមៃនដើមប៊ីឱទពួកនគង្វយត្សួលនត្បើត្បាស់មូលនិធិជារ ិ និងអនតរជារ ិ
កដូ៏ចជាត្តមរយៈការបង្វា ញព៊ីការអនុវរតលអបំផុរខដលទកទ់្ងនងឹបនចចកវទិ្ាេម៊ីៗកនុងវស័ិយនទ្សចរណ៍្ 

A2.34: កសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារនលើកកមពស់និរនតរភាពបរសិាថ ន ត្តមរយៈ៖ 

(a) ការកំណ្រអ់រតសញ្ញា ណ្ននការអនុវរតលអបំផុរននការការររបរសិាថ ន នងិការង្វរសត្ោបក់ារនត្បើត្បាស់ត្បកបនោយ
ត្បសិទ្ធភាពនៅកនុងបរបិទ្នែរតររនគិរ ៊ី៖ ការការប់នថយការបំភាយឧសម័ន (CO2) ការបំពុលដ៊ី និងទ្ឹក ការអនុវរត
រងាងន់សដាកិចចជានដើម។ 

(b) ការបនងកើរត្បពន័ធត្រួរពិនិរទនលើត្បសិទ្ធភាពននការនត្បើត្បាស់ធនធានទ្កឹកនុងរយៈនពលខវង។ 
(c) ការអនុវរតគំនិរផតួចនផតើមសត្ោបក់ារនលើកកមពស់ការយល់ដឹងរបស់ត្បជាជនអំព៊ីោនិភយ័ននការបំពុលដ៊ី និងែទល់ 

និងការខត្បត្បួលអាកាសធារុ និងវធិានការការររ។ 
(d) កសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារអនតរាគមនរ៍បស់ VOGE 

អាទ្ិភាពទ្ី ៣  

A3.1 េភបិាលកិចច 
A.3.11: នត្បើត្បាស់ ផ្លៃ សិដ(PLASED) សត្ោប៖់ 
(a) បនងកើរជាសាថ បន័ឯកជនសាធារណ្ៈខដលអាចផគរផ់គងន់ត្គឿងសង្វា រមឹ 
(b) បនងកើរបានមណ្ឌ លសត្ោបក់ក(់សំបុត្រ ឬនសវាកមម) នងិការត្គបត់្គង 

(c) ការនលើកកមពស់ការការររបរសិាថ ន នោយនយាងជាពិនសសនៅនលើ 

 ការបនងកើរត្បពន័ធត្រួរពិនិរទនលើត្បសិទ្ធភាពននការនត្បើត្បាស់ធនធានទ្កឹកនុងរយៈនពលខវង 
 ការនរៀបចំត្កុមសម័ត្គចិរតសត្ោបប់រសិាថ ននែរត )VOGE) 
 ការសនត្មចបាននូវកិចចត្ពមនត្ពៀងជាមយួសាថ បន័ត្សាវត្ជាវសត្ោបក់ារខសាងរកដំនណ្ដេះត្សាយត្បកបនោយ

ភាពនចនត្បឌ្ិរសត្ោបរ់ងាងន់សដាកិចច ៖ ការបនងកើរនឡើងវញិ -ការនត្បើត្បាស់នឡើងវញិ-ការខកនចននឡើងវញិ  
 ការជំរញុរោា ភបិាលនដើមប៊ីខណ្នានូំវយនតការនដើមប៊ីសត្មលួដល់ការធានារា បរ់ងត្បឆ្ងំនឹងោនិភយ័ននការខត្ប

ត្បួលអាកាសធារុ 

A3.2: គ្វាកមម 
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A3.21: ោតំ្ទ្ដល់ត្បរិបរតិករនទ្សចរណ៍្សត្ោបក់ារសត្មួលដល់ការខណ្នានូំវបនចចកវទិ្ាេម៊ីៗ 

A3.22: ពត្ងឹងនសវាកមមសត្ោបក់ារការររបរសិាថ ន ដូចជា៖ 

 ការសនត្មចបាននូវការទ្សែនទ៍យ និងការការររោនភិយ័ននត្បភពនដើមរបស់សរា និងត្បភពនដើមធមមជារ ិ

 ការវាស់ខវង និងត្តមោនការបំពុលបរសិាថ ន ពរ័ោ៌នអំព៊ីបរសិាថ ន 
 ការោតំ្ទ្  ដល់អាជ៊ីវកមមខដលោនលកាណ្ៈបរសិាថ ននសរ ៊ី និងការសត្មួលដល់ការោតំ្ទ្ហិរញ្ា វរថុដល់អាជ៊ីវកមម

ននាេះផងខដរ 
 ការោតំ្ទ្ដល់ការបនងកើរត្កុមហ ុនខដលត្បមូលសត្ោមនោយោនការទុ្កោកប់ានត្រមឹត្រូវទងំការខបងខចកស

ត្ោមត្តមត្បនភទ្ ផទុក និងលក។់ 

A3.3 ការកសាង្មតថភាព 

A3.31: ការកសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារត្គបត់្គងបដិសណ្ដា រកិចចនផែងៗ និងសកមមភាពទងំឡាយណ្ដខដលទកទ់្ង
នឹងនទ្សចរណ៍្ 

A3.32: ការកសាងសមរថភាពសត្ោបស់ហគមនក៍នុងរបំន។់ 

 ការត្គបត់្គងកិចចសនទនាសងគម និងការសនត្មចចិរតរមួោន   
 ទ្៊ីផារ និងការនផ្លត រនលើអរេិជិន  
 ភាពជាអនកដកឹនា ំ

 

្គងេរគោលការណខ៍ណនយំទុ្ធសាស្រ្ត្ ខំាៃ់ៗ  

ត្បអបខ់្ងនត្កាមបង្វា ញព៊ីកា៊ីសនងាបនននោលការណ៍្ខណ្នាយុំទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃនអកូ
នទ្សចរណ៍្ សត្ោបអ់ាទ្ិភាពនលែ ១ និង ២ 

ត្បអបទ់្៊ី ១ សនងាបនននោលការណ៍្ខណ្នាយុំទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃនអកូនទ្សចរណ៍្សត្ោប់
អាទ្ិភាពនលែ ១ (ត្បភព៖ ILS LEDA) 

អាទិ្ភាព 1 ការបរយិាយ 

 

 

អភបិាលកចិច 

បនងកើរគណ្ៈកមមការអភវិឌ្ឍនន៍ទ្សចរណ៍្ នោយខផអកនលើត្តមការចូលរមួរបស់ត្កុមចមបង 
(focus group) និងត្កមុរងរបស់ ផ្លៃ សិដ(PLASED) សត្ោប ់

 ការសត្មួលដល់បរយិាបននសងគម -នសដាកិចច  
 ការបនងកើនចំនួន និងគុណ្ភាពននកខនៃងនទ្សចរណ៍្ខដលទកទ់ញ 
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 ការនលើកកមពស់បដិសណ្ដា រកចិច 
 ការជំរញុរោា ភបិាលជារិសត្ោបក់ារពត្ងឹងបទ្បបញ្ារតិ នងិខផនការោតំ្ទ្ខែែសង្វា ក់

រនមៃ 
 ការត្បមូលមូលនិធ ិ
 ការពត្ងឹងភាពង្វយត្សួលកនុងការនធាើដំនណ្ើ រនៅកានរ់រនគិរ ៊ី 

 

 

 

ការកសាងសមរថ
រភាព 

នធាើឱទរួអងគកនុងរំបន ់ នងិត្បជាជនយល់ដឹងអំព៊ីសារៈសំខ្នន់ននទ្សចរណ៍្ នងិនភាៀវ
នទ្សចរណ៍្ 
ជំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈ ដូចជា ត្បរបិរតិករនទ្សចរណ៍្ មគគុនទ្សកន៍ទ្សចរណ៍្ នសវាកមមសណ្ដា ោរ 
និងនភាជន៊ីយោា ន 
ការកសាងសមរថភាពសត្ោបស់្រសត៊ីនដើមប៊ីោនឪកាសការង្វរកនុងវស័ិយរដាបាលសាធារណ្ៈ 

ការកសាងសមរថភាពដល់បគុគលខដលោនសមរថភាពរាងកាយ និងផៃូវចិរតែុសព៊ីអនកដខទ្ ក៏
អាចទ្ទ្ួលបានឱកាសការង្វរដូចអនកដនទ្ទូ្នៅខដរ 

 

 

នសវាកមម 

ការបនងកើរត្បពន័ធនសវាកមមដទូ៏្លំទូ្លាយ នោយនយាងជាពនិសសនៅនលើ៖ ការោតំ្ទ្
បនចចកនទ្សដល់វស័ិយសិបបកមម បណ្ដត ញទ្ំនាកទ់្នំង ការសនត្មចបាននូវកិចចត្ពមនត្ពៀង
ជាមយួនឹងត្បរបិរតិករនទ្សចរណ៍្ជារិជានត្ចើន។ 

ោតំ្ទ្ដល់ការចាបន់ផតើមអាជ៊ីវកមមដំបងូ។ 

 

ត្បអបទ់្៊ី ២ សនងាបនននោលការណ៍្ខណ្នាយុំទ្ធសាស្រសតសត្ោបក់ារអភវិឌ្ឍនខ៍ែែសង្វា ករ់នមៃនអកូនទ្សចរណ៍្សត្ោប់
អាទ្ិភាពនលែ ២ (ត្បភព៖ ILS LEDA) 

អទ្ភិាព 2 ការបរយិាយ 

 

 

អភបិាល 

ការសនត្មចយុទ្ធសាស្រសតទ្៊ីផាររំបន ់

ការនលើកកមពស់និរនតរភាពសងគម 
ការនលើកកមពស់និរនតរភាពបរសិាថ ន 

 

ការកសាងសមរថ
ភាព 

ការកសាងសមរថភាពរបស់អនកជំនួញសត្ោបក់ារអនុវរតដំនណ្ដេះត្សាយសត្ោបន់ិរនតភាពប
រសិាថ ន 
ការកសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារបនងកើរ និងការត្គបត់្គងយុទ្ធសាស្រសតទ្៊ីផារកនុងនែរតររនគិរ ៊ី 

ការកសាងសមរថភាពរបស់រអួងគខែែសង្វា ករ់នមៃនដើមប៊ីឱទពកួនគង្វយត្សួលយល់ដឹង នងិ
នត្បើត្បាស់មូលនិធិជារិ និងអនតរជារិ 
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ការកសាងសមរថភាពសត្ោបក់ារនលើកកមពស់និរនតភាពបរសិាថ ន 
 

នសវាកមម 

ការនលើកកមពស់នសវាកមមខដលនផ្លា រនលើនិរនតភាពននបរសិាថ ន 
ពត្ងឹងនសវាកមម ដូចជា នសវាកមមបនចចកនទ្ស រដាបាល អងគការសាថ បន័ គណ្ន៊ីហិរញ្ា វរថុ ការ
ចូលរមួកនុងពពិរ័ណ៍្អនតរជារិ នសវាកមមសត្ោបន់ភាៀវនទ្សចរណ៍្៖ ពរ័ោ៌ន មគគុនទ្សក ៍ដកឹ
ជញ្ជូ ន ការកកន់សវា ជានដើម។ 
ខសាងរកយនតការនដើមប៊ីសត្មួលដល់ការផតល់ហិរញ្ា វរថុដល់ខែែសង្វា ករ់នមៃត្តមរយៈសាថ បន័
ហិរញ្ា វរថុកនុងត្សុក 

 

  





 
 

ឯកសារទនេះម្តូវបានទរៀបចំទឡងីកនុងម្កបខ័ណ្ឌ ននគទម្ោង CLESIDRA ដែលទទួលបានជនំួយហរញិ្ញវតថុពី
សហភាពអឺរ  ុប។ ទសសនៈរបស់អនកនពិនធដែលបានបង្ហា ញទៅទីទនេះរិនចបំាច់ឆ្ុេះបញ្ច ងំពីទសសនៈរបស់
សហភាពអឺរ  ុបទទ ទហយីក៏រនិឆ្ុេះបញ្ច ងំពីទសសនៈរបស់តណំាងរបស់សហភាពអឺរ  ុបដែរ។ សហភាពអឺរ  បុ

រិនទទលួខុសម្តូវចំទ េះរតិទោបល់របស់អនកនិពនធទទ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


